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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir

pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vienas pagrindiniy igkelty strateginiy ir metiniy tiksly — gerinti ugdymo kokybe. 2017-2018 m.
m. 100 % progimnazijos mokiniy buvo paZanglis, ugdymo turinys diferencijuojamas pagal
mokiniy gebéjimus ir poreikius. 22,8 % mokiniy baigé mokslo metus aukstesniuoju lygiu arba tik
labais gerais paZymiais. Visi mokytojai veda konsultacijas mokiniams. Pagalbos specialistai
teikia efektyvia pagalbg mokiniams, turintiems specialiyjy poreikiy, jie visi yra paZangus.
Gabiems mokiniams organizuoti moduliai ir breliai ugdyti jy gabumams: matematikos — 6,
informatikos — 2, lietuviy kalbos — 3, angly kalbos — 1. Veikia neakivaizdiné matematikos
mokykla gabiems matematikai mokiniams. Turintiems meniniy gabumy mokiniams pradejo
veikti J.Vienozinskio dailés mokyklos fakultetas. Savo kiirybine veikla tgsia muzikos studija
»Allegro®, teikianti muzikinj isilavinima pagal muzikos mokykly programas. 31 mokinys tapo
jvairiy mokomyjy dalyky priziniy viety laimétojais Vilniaus miesto olimpiadose, konkursuose,
varZybose, 14 — uzémé prizines vietas Respublikiniuose olimpiadose ir konkursuose. 8 mokiniai
laiméjo prizines vietas tarptautiniame matematikos konkurse ,,KINGS®, 2 — angly kalbos, 1 —
informaciniy technologijy.

Kita svarbi progimnazijos veiklos kryptis — darnios mokyklos bendruomenés kultiros plétra,
stiprinant bendruomenés nariy asmening atsakomybe ir lyderystg. Mokytojy tarybos nutarimu
priimta ir jgyvendinama ,,Mokytojy skatinimo sistema®. I§ vidaus jsivertinimo rezultaty galima
matyti, kad mokytojai stengiasi dirbti efektyviai, rodo iniciatyvg, jgyvendina inovatyvias id€jas ir
yra nuolat skatinami dirbti dar geriau. 97 % mokytojy tvirtina, kad sugeba sukurti draugiskus
santykius su mokiniais; 81 % mokytojy teigia, kad jiems sekasi dirbti su probleminio elgesio
mokiniais. 96 % tévy teigia, kad jy vaikas jauciasi mokykloje gerai, tg patj patvirtina ir 83 %
mokiniy. Siekiant vykdyti mokytojy ir mokiniy bendravima ir bendradarbiavimg, organizuotos 6
socialinés akcijos. Tobulinant mokytojy lyderystés kompetencijas, organizuoti 4 miesto renginiai.
Mokyklos tradicijas aktyviai palaiko tévy bendruomené: kartu su mokiniais ir mokytojais
dalyvauja sporto varzybose, turistiniuose Zygiuose ir Zygyje baidarémis, tévai turl savo
intelektualy komandas ir nuolat dalyvauja mokyklos protmisiy Zaidimuose. Ugdant mokiniy
lyderystés savybes, vyko daug ilgalaikiy ir trumpalaikiy projekty, kuriuos jgyvendinant mokiniai
mokeési vieni i§ kity, vyresniy klasiy mokiniai padéjo pradinukams adaptuotis progimnazijoje,




saugiai jaustis. Stipréja mokiniy savivalda, ji teikia pasifilymus administracijai, igyvendintos
kelios mokiniy iniciatyvos. Kuriant saugia, jaukia, modernig, atvirg poky&iams mokyklos aplinka.
organizuotos mokiniy kiurybiniy darby mokyklos erdvése parodos, vykdyta progimnazijos
higienos ir sanitarinés biiklés stebésena, inicijuotas naujy mokymosi ir poilsio erdviy kiirimas.

Dar viena reikminga progimnazijos veiklos kryptis — pozityvi bendruomenés nariy
emociné savijauta, geranori$kas bendravimas ir bendradarbiavimas. Skatinami geranoriski
bendruomenés nariy tarpusavio santykiai, ugdomas tapatumas, plétojama dialogo ir susitarimy
kultira. Karta per ménesj direkciniame pasitarime, esant reikalui, aptariami netinkamo
darbuotojy elgesio atvejai, etikos normy  paZeidimai, klasiy kolektyvuose nedelsiant
analizuojamas nepageidaujamas mokiniy elgesys ir per el. dienyng skatinamas pozityvus
elgesys. Pradétas jgyvendinti refleksiniy pokalbiy diegimas, kuris formuoja sagmoningg pozilrj ]
progimnazijos veikla, didéja kiekvieno ugdymo proceso dalyvio atsakomybé uZ Vvisos
progimnazijos ugdymo kokybés rezultatus. Sukurta ir sékmingai veikia patyéiy prevenciné
programa. Tyrimai rodo, kad dauguma mokiniy progimnazijoje jauciasi saugiis (per 5-toky
adaptacijos tyrimg 51 % penkty klasiy mokiniy tvirtino, kad draugiskai bendrauja su visais klases
draugais, dar 44 % atsaké, kad jy santykiai yra draugiski beveik su visais klasés draugais).
Progimnazijoje vyksta dorinio ugdymo (kataliky ir stadiatikiy religijos) pamokos, palaikomos
visos krik¥&ioniskos tradicijos, dalyvaujant abiejy bazny¢iy dvasininkams, kartu minimos visos
graziausios $ventés, mokiniai ugdomi kriks¢ionigky vertybiy aplinkoje. Geranorigkg bendravima
palaiko ir bendros mokytojy kolektyvo kelionés, $iais metais mokytojy komanda 3 kartus vyko i
ekskursijas ir edukacines i$vykas i kitas $alis. Neformalus bendravimas i$vyky metu stiprina
kolektyva.

y 11 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys rodikliai (kuriais s s
. —— ; o : Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, oo
s ; , rodiklial
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

1. Suderintas ir patvirtintas | 1. Pareigybiy saraSas
pareigybiy sagrasas pagal pagal MSTP model}

MSTP modelj (2018 m. I suderintas ir patvirtintas
2018-04-11 jsk. Nr. P-18

ketvirtis).
o . _ 2. Ivykdyta: visi
1.1. Pasirengti Igyvendinti 2.Visiems mokytojams mokytojai turi
igyvendinti mokytojy etatinio nustatyti darbai etato kontaktiniy,
mokytojy darbo uzmokesgio | viduje (2018 m. III nekontaktiniy ir
etatinio modelj. ketvirtis). bendruomenés valandy,
apmokéjimo Zino jy sandarg.

modelj.

3. Su mokytojais sudarytos | 3 [vykdyta: darbo
naujos darbo sutartys, visi | sutartys atnaujintos, visi
darbuotojai pasirasytinai mokytojai pasirasytinai
supazindinti (2018 m., II- | supaZindinti.




[T ketvirtis).

4, Papildytos darbo tvarkos
taisyklés, pakoreguoti
mokytojy pareigybiy
apraSymai, visi darbuotojai
pasiradytinai supazindinti
(2018 m. III ketvirtis)

5. Mokytojams atlyginta uz
visus papildomus darbus
(2018 m. 11I-1V ketvirtis).

4. Ivykdyta: Atnaujintos
darbo tvarkos taisykleés,
sukurti nauji mokytojy
pareigybiy apra§ymai
pagal déstomg dalykg ir
turimg kvalifikacing
kategorija; mokytojai
pasiraSytinai
supazindinti.

5. Ivykdyta: visi
mokytojai gavo premijas
(100 % atlyginimo),
apmokéta uz visus
laimétus projektus.

1.2. Uztikrinti
tinkamag
pirmoky
adaptacijg ir
penktoky
tolesnio
mokymosi
sekme,
pereinant i3
pradinio
ugdymo
pakopos i
pagrindinio
ugdymo
pakopa.

Uztikrinti mokiniy
mokymosi sekme ir
saugig emocing
aplinkg
pereinamuoju
laikotarpiu.

1. 80-85 % pirmoky tévy ir
penkty klasiy mokiniy
adaptacijg jvardija kaip
sékminga, ugdymo aplinkg
kaip draugiska, saugia.

2. 70 % penktoky rezultaty
yra ne zemesni nei

1. 91 % tévy teigia, kad

ju vaikas jau prisitaike

prie mokyklos rezimo,
84 % pirmoky noriai
eina ] mokykla; 71 %
pirmoky visada teigiamai
atsiliepia apie mokykla:
98 % pirmoky jau turi
draugy klaséje; 82 %
niekada arba beveik
niekada nesiskundzia
skriaudziami klasés
draugy; absoliuti tévy
dauguma tvirtino, kad jy
vaiky adaptacija
sékmingai jvyko ar dar
tesiasi (73 %+27%),

0 % jvardijo adaptacija
kaip nesékmingg,
reikalaujandig specialisty
pagalbos.

5-ty klasiy mokiniai
labai gerai jvertino savo
adaptacijos procesg: 100
% teikia, kad adaptacija
vyko sékmingai, 36 % 18
atsaké, kad adaptacija
dar tesiasi. 89 %
penktoky turi gery
draugy klaséje.

2. Gerali ir labai gerai
besimokanc¢iy mokiniy




pradingje mokykloje.

3. Visi turintys specialiyjy
ugdymosi poreikiy
mokiniai yra pazangis.

4. Jgyvendintos 3-5
prevencings programos,
ugdancios mokiniy
socialines ir emocines
kompetencijas.

santykis beveik nepakito:
67 % 5-ty klasiy mokiniy
zinios atitinka aukstesnj |
ir pagrindinj lygj; 1
pradinéje mokykloje |
tokiy buvo 68% . t.y.
beveik 100 % mokiniy
pakartojo savo rezultatg
(8iek tiek sumazejo
pirmiiny, bet daugiau
gerai besimokanciy
mokiniy).

3. Pasiekta: visi turintys
spec. ugdymosi poreikiy
mokiniai yra pazangis.

4. Jvykdyta:
jgyvendintos 7
prevencings programos:
,Obuolio draugai®,
»Jveikiame kartu®,
»Gyvenimo jgidziy
ugdymas®, ,,Antras
Zingsnis®, ,,Gyvai®,
~Mentorysté®, ,STEP 6-
12%,

1.3. Sukurti ir
jgyvendinti
veiksmingg
mokytojy
kvalifikacijos
tobulinimo
sistema.

1. Parengta ir
vykdoma
»Mokytojy,
pagalbos mokiniui
specialisty ir
vadovy
kvalifikacijos

tobulinimo tvarka®.

2. Mokytojy,
pagalbos mokiniui
specialisty ir
vadovy
kvalifikacijos
tobulinimas yra
prasmingas, turi
itakos ugdymo
rezultatams bei
progimnazijos
veiklos tiksly
jgyvendinimui.

1. Sudaryta darbo grupe
progimnazijos ,,Mokytojy,
pagalbos mokiniui
specialisty ir vadovy
kvalifikacijos tobulinimo
tvarkos®

kiirimui ir stebésenai (2018
m. II ketvirtis).

2. [8analizavus savianalizés
anketas, nustatyti
kvalifikacijos poreikiai
(2018 m. II ketvirtis).

3. Kiekvienas mokytojas,
pagalbos specialistas,
vadovas kryptingai mokosi
3-5 dienas per mokslo
metus (2018 m. [-IV
ketvirtis).

1.Ivykdyta: 2018-05-02
i1sk. Nr. 64/2 sudaryta
darbo grupée.

2. Ivykdyta: 2018-06-11
metodinés konferencijos
protokolas.

3. Ivykdyta: visi
mokytojai kryptingai
mokosi, vykdoma
seminary, kursy lankymo
apskaita.

Progimnazija atrinkta
dalyvauti UPC projekte




4. Organizuota mokytojy
patirties sklaida, atlikta
kvalifikacijos kélimo
jtakos ugdymo rezultatams
analizeé (2018 m. I1I-1V
ketvirtis).

,Bendrojo ugdymo
mokytojy bendryjy ir
dalykiniy kompetenciju
tobulinimas® (Projekto
kodas Nr. 09.4.2.-ESFA-
V-715-02-0001).
Pasiteisino komandinis
mokymas, projektas
sékmingai jvykdytas.

4. Atnaujinta ,,Vadovy,
mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty,
bibliotekininky
kvalifikacijos kélimo
tvarka®. GrjZe i§
kvalifikacijos tobulinimo
renginiy, mokytojai
dalijasi gergja patirtimi,
vykdo kolegy mokymus,
pristato naujoves
metodiniy grupiy
susirinkimuose, jvardija.
kaip konkre¢iai prisides
prie progimnazijos tiksly
igyvendinimo ir kaip tai
turés jtakos mokytojo
asmeniniam tobuléjimui.

1.4. Atnaujinti
ir modernizuoti
rekreacing
erdve, skirtg
pradiniy klasiy
mokiniams, 2
auksto fojé

Rekreaciné zona
tarp 42 ir 43

kabinety atnaujinta,

modernizuota ir
tapo poilsio ir
edukacine erdve.

1. Sukurta darbo grupé
rekreacines zonos
modernizavimo projektui
sukurti (2018 m. |
ketvirtis).

2. Poilsio zona atnaujinta ir
suremontuota: i§dazytos
sienos, lubos, grindys,
pakabintas ekranas ir pan.
(2018 m. III-IV ketvirtis).

3. Organizuoti tinkamy
baldy, edukaciniy zaidimy,
minksty kampeliy pirkimai
(2018 m. II-II ketvirtis).

4. Poilsio ir edukaciné

1. Jvykdyta: 2018-03-20
jsk. Nr. V-42 sukurta
darbo grupé.

2. Nejvykdyta/ivykdyta
i§ dalies.

3. Ivykdyta: nupirkti
jvairlis Zaidimai, minksti
kamuoliai ir kubai,
minksti pufai, atnaujinti
baldai keturiuose
kabinetuose.

4. Ivykdyta: I auksto fojé
tarp 21 ir 22 kab.




zona aktyviai naudojama
mokiniy pertrauky mety,
popamokiniai veiklai
organizuoti, edukacinéms
uZsiémimams,
individualiam darbui (2018
m. [II-IV ketvirtis).

pritaikyta savarankiskam
mokiniy ir mokytojy
darbui — praplatintos
palangés. nupirktos
specialios aukstos keédés,
erdve tapo pritaikyta
popamokiniai veiklai,
individualiai veiklai.

1.3.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Atnaujinti ir modernizuoti rekreacing
erdve, skirtg pradiniy klasiy mokiniams, 2
auksto fojé

3.3. Treciyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas:
Uzduotis nejvykdyta dél nejvykusio darby
pirkimo konkurso pagal projekta ,,Vilniaus
Sofijos Kovalevskajos gimnazijos/progimnazijos
efektyvumo didinimas* i§ ES struktiiriniy fondy
1é8y bendrai finansuojamo projekto Nr. 09.1.3-
CPVA-R-724-01-0015 (sutartis registruota 2018-
01-23 Nr.A94-3/18 (2.8.1.36-TD-2), pagal kurj
buvo numatyta atnaujinti ir modernizuoti 2
auksto foje ir pritaikyti $ig zong pradiniy klasiy
mokiniy poilsiui ir §iuolaikinei edukacijai.

Vietoj 2 auksto fojé i§ progimnazijos 1ésy
atnaujinome 1 auksto fojé. ko anks¢iau
neplanavome.

2:2.

2.3.

24.

25,

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Laimeti ir sékmingai jvykdyti projektai:
1. Tarptautinis §vietimo jstaigy bendruomeniy
ekologinio-socialinio ugdymo projektas ,,Sauléto

oranzinio traukinio kelioné*.

1. Patobulinta mokiniy pazinimo ir
gamtamoksliné kompetencija, ugdoma
gamtojauta, pagarba gyvybei, ekologiné
savimoneé. Vyko efektyvi pradiniy
klasiy pedagogy ir §eimos partnerysté
bei bendradarbiavimas organizuojant
ugdomajg veikla.

2. Visuomenés aplinkosauginis §vietimo projektas
,»Seskinés groZj mokomés pajusti nuo maZens®,
finansuojamas i§ Vilniaus miesto savivaldybés
aplinkos apsaugos rémimo 2018 mety specialiajai
programai patvirtinty asignavimy.

2. Ugdoma aktyvi, ekologiSkai mastanti
progimnazijos bendruomené, didinamas
Jos nariy iniciatyvumas ir
informavimas, formuojami praktinés
veiklos jgiidZiai gyvenamajai aplinkai
pazinti ir saugoti. Prapléstos
progimnazijos zaliosios edukacinés
erdvés. jkurtas sveikatingumo takas.




3. Vilniaus miesto savivaldybés projektas ,,Uz
sportg ir aktyvy gyvenimg™

4. UPC drauge su Lietuvos Respublikos Prezidento
kanceliarijos Valstybés pazinimo centru ir kitais
partneriais jgyvendintas projektas ,,Pazink
valstybe®.

Mokiniy gamtamoksliné kompetencija
ugdoma tyrinéjant.

3. 50 antry klasiy mokiniy vieng karta
per savaité visus mokslo metus mokosi
plaukti baseine, uzsiémimus veda
profesionalils treneriai, stiprinama
mokiniy sveikata, skatinamas fizinis
aktyvumas. 50 mokiniy per metus
18moks plaukti.

4. Mokiniai supazindinti su jvairiomis
Lietuvos vie$ojo gyvenimo sritimis,
aptartos aktualios nacionalinés ir
regioninés problemos, apsvarstyti jy
sprendimo biidai. Mokiniai atliko
tyrima, kaip Vilniuje kuriamos zaidimo
erdvés vaikams, ar jy pakanka, ar jos
gerai jrengtos, ar saugios. Projekto
dalyviai buvo pakviesti pristatyti savo
matyma, pasiilymus j ,,Litexpo®
paroda ,,Mokykla -2018*.

3.2.

3:3.

3.4.

3.3

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uity Siektini rezultatai | (<uriais vadovaujantis | Pasiekti rezultatai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3,
4.4,
4.5.
1T SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

G N i g Pazymimas atitinkamas
Uzduodiy jvykdymo aprasymas langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai []
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai +
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uZzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [




6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi.
6.2.

Vilniaus
Sofjos Kovalevskajos progimnazijos /__—fl% < / (22 & e %‘ " Q Y T-rg s
(Svietimodggﬁﬁ&é}ﬁgg@vo pareigos) ~— (pdrasas) (vardas ir pavarde) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: [vertinimas — labai gerai (Progimnazijos taryba
vienbalsiai pritaré $iam vertinimui; Progimnazijos tarybos posédzio protokolas. 2019-01-10 Nr.
MT-1), nuplanuotos uzduotys lvykdytos ir vir§ijo kai kurluos sutartus vertinimo rodiklius.
l‘ L/érzr)ﬂ(!‘,v“vltﬁ ’/}{.ﬁﬂ )
d. /(/ Ronlhi conif e
//Z‘ 2’/'7’/ gﬂ/ £ /4[{, IZL( [/Uf[‘,[f/ v[/C/(,/'j‘m
rvfokyklo.le —mokyklos tarybos (paragas) (vardas ir pavarde) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
{ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

tinimas, ie.pagsindimas,ir sillyma debac_peve. /WMW%M U bleotes
i xpo ruszzo W%&@( AT

T L plkec /1564 %&f WWMM&/W
a/fm‘ zo—~> p?ah«bw

Diana Petkiiniens 4,/ ‘@/9‘0&“’86

(§v1et1mo jstaigos savininko teises ir (para§as) (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinan&ios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas WW Pezeze
<

. IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Plétoti mokiniy ir mokytojy | 1.Mokiniy ir mokytojy 1. Jgyvendinti 1-2 jvairias

Uzduotys Siektini rezultatai

lyderyste, skatinti nuolatinj idéju, projekty progimnazijos savivaldos

tobuléjima, gebéjima teikti igyvendinimas, kiirybiniy | idéjas.

idéjas. darby, integruoty veikly, | 2. Maziausiai 50 % mokytojy
parody organizavimas jtraukti j darbo grupes.
progimnazijoje ir uz jos kurian€ias ar atnaujinancias
riby. progimnazijos veiklos
2. Tapatumo jausmo dokumentus, organizuojancias
stiprinimas, iniciatyvy ir | progimnazijos ir miesto
idéjy bendruomenéje renginius.

skatinimas, strateginiy 3. Maziausiai 20-25 %




partneryséiy plétojimas.

mokytojy vadovauja jvairioms
darbo grupéms, projektams,
bendramokykliniams
renginiams.

4. Organizuotos ne maziau kaip
dvi miesto konferencijos (viena
mokiniy, kita mokytojy)
pasidalinti gergja patirtimi.

9.2. Tobulinti vertinimo sistema,

siekiant, kad dominuoty
vertinimas ugdant.

Vertinamosios
informacijos, skirtos
mokiniui, pastovumas,
ai$kumas, naudingumas.
Pagyrimy ir paskatinimy
bei kritikos daznumo
santykis. Zodinio
(apraSomojo,
paaiSkinamojo) vertinimo
ir vertinimo balais
daznumo santykis.
Mokymosi vertinimo
sistemos (kriterijy,
organizavimo) aiSkumas
ir pagrjstumas.

1. Stebéty ir vertinty pamoky
duomenys.

2. Isivertinimo ir paZangos
ankety duomenys.

3. Mokiniy, tévy atsiliepimai.
4. Vidaus jsivertinimo
duomenys.

5. Bendras mokiniy
pazangumas 98-100 %.

6. Visi turintys spec. poreikiy
mokiniai pazangs.

9.3. Skatinti visy bendruomenés
nariy teigiama santykiy kiirima,

uztikrinti kokybiskg bendravimag
ir bendradarbiavima.

Bendruomenés nariy
biirimas ugdomajai,
sportinei, kiirybinei,
pilietinei, paZintinei —
kultarinei veiklai plétoti.
pozityviam
mikroklimatui puoseléti.

1. Sukurtas mokytojy ,,Etikos
kodeksas®.

2. Organizuoti 1-2 seminarai
mokytojy emocinei savijautai
pagerinti, stresui suvaldyti.

3. Vykdomos 2-3 prevencinés
programos vaikams, ugdancios
socialinius emocinius
gebéjimus.

4. Organizuotos bent dvi
bendros integruotos veiklos,
vienijancéios 1-4 ir 5-8 klasiy
mokinius ir mokytojus.

5. Organizuotos 3-4 veiklos,
kuriuose gali aktyviai dalyvauti
mokiniai, turintys spec.
poreikiy.

6. Organizuoti bent vieng
vasaros poilsio stovykla,
kurioje laikg prasmingai praleis
bent 70 vaiky (jy tarpe ir
turintys spec. poreikiy).

9.4. Gerinti techning,
materialing ir informacine
progimnazijos baze.

Patenkinti visi mokytojy
praSymai dél Siuolaikiniy
ugdymo priemoniy
isigijimo. Ugdymo

1. Parengtas ir jgyvendintas
poreikiy planas.

2. Atnaujinti 2-3 kabinetai.
3. Jrengtas papildomas




procesas tampa informaciniy technologijy

idomesnis, atsiranda kabinetas.
daugiau galimybiy 4. Isigyti 2-3 neSiojamie;ji
mokiniams. kompiuteriai mokytojams,

neturintiems savo kabineto.

93.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogi§kqjq iStekliy pokyd¢iai, kaita, nenumatytos ligos.

10.2. BiudZeto 1é8y trikumas, sutrikes finansavimas.

10.3.

Vilniaus micsto savivaldybés sdministracijos

Svienmo, kultiiros irsporto departamento

Bendrojo ugdvmo skyriaus

vedéja

Biana Petkiiniend f :",,"
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